
Assemblée annuelle et extraordinaire des détenteurs d’actions ordinaires 
Toronto (Ontario) le 10 avril 2015 

       
RAPPORT SUR LE RÉSULTAT DU VOTE 

Conformément à l'article 11.3 du Règlement 51-102 sur les obligations d’information continue 
       
Les questions suivantes ont été soumises au vote à l’assemblée annuelle et extraordinaire des détenteurs d’actions ordinaires 
de la Banque Royale du Canada (la "Banque") tenue le 10 avril 2015. Des renseignements détaillés sur ces questions sont 
donnés dans la circulaire de la direction préparés relativement à cette assemblée, qui peuvent être consultés au 
www.rbc.com/investisseurs.  Le vote à l'égard de chacune des questions s'est déroulé dans le cadre d'un scrutin secret. 

       
1. Élection des administrateurs      
 

Chacun des 15 candidats suivants proposés par la direction a été élu administrateur de la Banque : 
 

       
 

Candidat Votes pour % Pour Abstentions % d’abstentions 
 

 W. Geoffrey Beattie 655,879,869 98,47% 10,224,223 1,53%  

 Jacynthe Côté 663,647,741 99,63% 2,456,736 0,37%  

 Toos N. Daruvala 662,849,638 99,51% 3,254,842 0,49%  

 David F. Denison 659,485,152 99,01% 6,619,523 0,99%  

 Richard L. George 662,811,992 99,51% 3,292,540 0,49%  

 Alice D. Laberge 661,918,350 99,37% 4,186,181 0,63%  

 Michael H. McCain 660,690,101 99,19% 5,414,432 0,81%  

 David I. McKay 663,290,102 99,58% 2,814,427 0,42%  

 Heather Munroe-Blum 663,442,059 99,60% 2,661,774 0,40%  

 J. Pedro Reinhard 655,640,453 98,43% 10,463,380 1,57%  

 Thomas A. Renyi 660,861,552 99,21% 5,243,181 0,79%  

 Edward Sonshine 647,615,592 97,22% 18,488,237 2,78%  

 Kathleen P. Taylor 661,048,271 99,24% 5,056,261 0,76%  

 Bridget A. van Kralingen 660,210,698 99,12% 5,894,034 0,88%  

 Victor L. Young 656,640,060 98,58% 9,463,771 1,42%  

 
      

2. Nomination de l’auditeur      
 

Deloitte s.r.l. a été nommé auditeur de la Banque.     
       

 Votes pour % Pour Abstentions 
% 

d’abstentions 
  

 694,677,114 99,37% 4,396,397 0,63%   



       
       

3. Vote consultatif des actionnaires sur l’approche en matière de rémunération de la haute direction.  
       

 Votes pour % Pour Votes contre % contre   

 634,662,037 95,28% 31,428,448 4,72%   

       
4. 

Résolution extraordinaire visant à mettre en œuvre des modifications à la rémunération variable de certains 
employés de RBC se trouvant au Royaume-Uni à des fins de conformité aux nouvelles exigences 
réglementaires  

       

 Votes pour % Pour Votes contre % contre   

 653,105,051 98,06% 12,921,031 1,94%   

       
5. Proposition no 1 –  Rapport sur la rémunération  
       
 

Votes pour % Pour Votes contre % contre Abstentions*  

 21,431,362 3,24% 640,934,572 96,76% 3,593,095  

       
6. Proposition no 2 – Options d'achats d'actions     
       
 

Votes pour % Pour Votes contre % contre Abstentions*  

 33,947,359 5,12% 628,929,088 94,88% 3,116,109  

       
       

 *Une abstention est prise en compte comme une présence aux fins de la constatation du quorum, mais elle ne l’est 
pas en tant que voix exprimée afin d’établir si la proposition est approuvée à la majorité des voix exprimées requise.  

 
 


